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	جامعة أم القرى
كلية العلوم الطبية التطبيقية
قسم طب المختبرات



الخطة العامة للتدريب الميداني
(سنة الامتياز) لطلاب وطالبات
برنامج العلوم الطبية
أولاً :
يطلب سعادة رئيس قسم طب المختبرات (المشرف على تدريب طلاب  الامتياز وطلاب البحث) من سعادة وكيل الكلية للشئون الأكاديمية إرسال قائمة بأسماء طلاب و طالبات الامتياز للسنة الحالية بفترة كافية ليتسنى لرئيس قسم طب المختبرات الرفع لوكيل الكلية لشئون المستشفيات التنسيق مع المستشفيات ومخاطبتهم.

ثانياً :

يقوم سعادة  وكيل الكلية لشئون المستشفيات بالتنسيق مع المستشفيات بإرسال خطابات رسمية لمدراء المستشفيات لمعرفة إمكانية التدريب فيها والعدد  المسموح لتدريب الطلاب والطالبات.

ثالثاً :

بعد الحصول على خطابات الموافقة من المستشفيات ومعرفة عدد المقاعد المتوفرة، يتم توزيع الطلاب والطالبات حسب الأفضلية عن طريق الترتيب بحساب المعدلات السنوية للطلاب والطالبات.
رابعاً :

ترسل قوائم الطلاب والطالبات النهائية لكل مستشفى حسب الاختيار الموضح مسبقاً، وتحتوي على التالي:

1. برنامج التدريب الميداني المقترح (نموذج 1). 
2. التقييم الخاص بالمشرف على المختبر لتقييم الطالب وذلك بعدد أقسام المختبر 7 نسخ (نموذج 2).
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3. التقييم الخاص بالطالب كفكرة تقرير يحتوي على ما قام به الطالب من اختبارات ونشاطات في كل قسم بالإضافة إلى بعض الأسئلة التي تعبر عن رأي الطالب في التدريب في كل مختبر و التعامل الخاص لأفراد المختبر مع الطالب (نموذج3). 
4. نموذج طلب الإجازة لرصد أيام الإجازات للطالب خلال فترة الامتياز (أسبوعين + أسبوع اضطراري) (نموذج4).
5. نموذج الحضور والغياب (شهري) لمعرفة مدى التزام الطالب في كل مختبر على مدار السنة (نموذج 5).  
خامساً :

إرسال نماذج تقييم الطلاب من قبل المسئولين بالمختبرات بعد أن يقوم كل رئيس مختبر  بتعبئتها وتسليمها إلى لجنة متابعة طلاب الامتياز (اللجنة المقترحة الموضحة في آخر الخطاب) بعد كل فترة يقضيها الطالب في كل قسم من أقسام المختبر.
سادساً :

في حالة عدم وجود بعض الأقسام المخبرية في مستشفى ما أو في حالة رغبة الطالب قضاء فترة  الامتياز الاختيارية (12-14 أسبوع ) في مستشفى آخر, أو وجود ظرف مقبول من الطالب, وبعد إعلام مقر التدريب الحالي  يقوم  وكيل الكلية لشئون المستشفيات بإجراء الترتيبات اللازمة لإتمام الفترة المطلوبة في أي مؤسسة طبية أخرى حسب ما هو متوفر.
سابعاً :

تحديد الإجازات للمتدربين ( اسبوعين كاملة = 14 يوم فقط بالإضافة إلى أسبوع آخر للطوارئ بمجموع 21 يوم في المجمل ) بموافقة مدراء المختبرات بالمستشفيات ثم اعتماد وكيل الكلية لشئون المستشفيات ، مع ملاحظة أن للطالب الحق الكامل في الاستمتاع بالإجازات الرسمية لطلاب الجامعة  (إجازات رمضان والحج).
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ثامناً :
تدعم الكلية والقسم حضور الطالب أو الطالبة المؤتمرات واللقاءات العلمية المقامة داخليا والموثقة بإعلان عام من الجهات المختصة في وزارة التعليم أو وزارة الصحة وتخصص 7 أيام في السنة توزع على حضور مثل هذه الأنشطة التي ترفع مستوى التعليم والمعرفة لدى الطلاب.
تاسعا: 

في نهاية سنة التدريب وعلى ضوء التقارير المقدمة من إدارة المختبر عن كل طالب / طالبة يقوم وكيل الكلية لشئون المستشفيات بإصدار شهادة إتمام سنة الامتياز للطالب / للطالبة.

عاشرا: 

لجنة متابعة طلاب وطالبات الامتياز في المستشفيات :
1. د. هاني فيده 

وكيل الكلية لشئون المستشفيات  

    مشـرفاً عاما
2. د. أسامة كنسارة 
رئيس قسم طب المختبرات (تغذية اكلينيكية)

عضواً 
3. د. وهيب الحربي 
رئيس قسم الطفيليات الطبية (وظائف أعضاء)
        عضواً
4. د. احمد بابلغيث 
عضو هيئة تدريس بقسم الجينات الطبية


عضواً
5. د. محمد الربيع 

عضو هيئة تدريس بقسم المناعة الطبية


عضواً 
6. د. نبيل هلال    
عضو هيئة تدريس بقسم الطفيليات الطبية
        عضواً 
7. د. عبد الله ساعاتي  
عضو هيئة تدريس بقسم طب المجتمع (صحة مجتمع)   عضواً 
8. د. حسن شيبه 

عضو هيئة تدريس قسم التشريح 


عضواً
9. د. فارس ألطف 
عضو هيئة تدريس قسم الأنسجة 


عضواً
وكيل الكلية لشئون المستشفيات
د. هاني بن صالح فيده
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